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BPJS KESEHATAN LAKUKAN KUNJUNGAN KREDENSIALING
KE BALAI LABKESMAS DONGGALA TEGASKAN MUTU LAYANAN

DONGGALA - Tim verifikator dari BPJS Kesehatan melakukan kunjungan lapangan resmi ke
Kantor Balai Laboratorium Kesehatan Masyarakat (Labkesmas) Donggala pada Kamis, 30 Juli
2026. Kunjungan kredensialing ini bertujuan untuk meninjau secara langsung kesiapan fasilitas,
kualifikasi tenaga medis, kelayakan sarana prasarana, serta pemenuhan standar pelayanan
kesehatan yang berlaku di laboratorium tersebut.

Langkah evaluasi komprehensif ini dilakukan sebagai syarat mutlak dalam rangka pengujian
kelayakan dan pembaruan kerja sama kemitraan antara BPJS Kesehatan dan Balai Labkesmas
Donggala. Melalui kredensialing ini, diharapkan seluruh hak masyarakat untuk mendapatkan
akses pelayanan laboratorium yang berkualitas, akuntabel, dan terstandarisasi dapat terjamin
secara optimal saat memanfaatkan jaminan kesehatan nasional.
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TIM KERJA UPT LABKESMAS KEMENKES GELAR MONITORING DAN
EVALUASI TATA KELOLA DI BLKM DONGGALA

DONGGALA - Dalam upaya memperkuat tata
kelola serta efektivitas penyelenggaraan tugas
dan fungsi Laboratorium Kesehatan
Masyarakat, Ketua Tim Kerja UPT Labkesmas
Direktorat Jenderal Kesehatan Primer dan
Komunitas Kementerian Kesehatan RI, dr.
Imelda, MPH, memimpin kegiatan Monitoring
dan Evaluasi (Monev) yang berlangsung pada
tanggal 27 hingga 30 Juli 2026. Kegiatan
peninjauan mendalam ini  diselenggarakan
secara langsung di Balai Pelatihan Kesehatan
Masyarakat (BLKM) Donggala, Sulawesi Tengah.
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Melalui Monev ini, dr. Imelda, MPH bersama tim
mengawasi secard menyeluruh  aspek
operasional, standar pelayanan, hingga
kesiapan sarana prasarana guna memastikan
kinerja UPT Labkesmas berjalan optimal dan
akuntabel. Langkah strategis ini dilaksanakan
sebagai bentuk pengawasan berkala demi
menyelaraskan standar pelayanan
laboratorium  daerah  dengan  kebijakan
nasional Kemenkes RIl, sehingga mutu layanan
kesehatan masyarakat di wilayah Sulawesi
Tengah dan sekitarnya dapat terus meningkat
secara signifikan.
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PERKUAT INTEGRASI DAN PROFESIONALISME, BALAI LABKESMAS DONGGALA
GELAR SOSIALISASI DISIPLIN PNS DAN BUDAYA KERJA KEMENKES

DONGGALA - Dalam upaya meningkatkan profesionalisme serta membangun integritas
Pegawai Negeri Sipil (PNS) di lingkungan Kementerian Kesehatan, Balai Laboratorium Kesehatan
Masyarakat (Labkesmas) Donggala menggelar kegiatan Sosialisasi Peraturan Pemerintah (PP)
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin PNS sekaligus Sosialisasi Budaya Kerja Kemenkes pada
Rabu, 29 Juli 2026. Acara ini diselenggarakan secara hybrid (daring dan luring) dengan pusat
kegiatan berlokasi di Aula Balai Labkesmas Donggala serta diikuti oleh seluruh jajaran pegawai.

Sosialisasi ini menghadirkan Anggota Tim Kerja Organisasi dan Sumber Daya Manusia dari
Timker OSDM Direktorat Jenderal Kesehatan Primer dan Komunitas Kemenkes Rl sebagai
narasumber utama. Lewat pemaparan materi yang komprehensif, kegiatan ini bertujuan untuk
memperkuat pemahaman aparatur mengenai regulasi disiplin pegawai, hak dan kewaijiban,
serta konsekuensi pelanggaran. Selain itu, penanaman nilai-nilai budaya kerja Kemenkes
diharapkan dapat mendorong pembentukan karakter ASN yang berintegritas, berkinerja tinggi,
dan siap memberikan pelayanan publik secara optimail.
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